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ــعوديين،  ــخ الس ــي تاري ــد ف ــوم فري ــو ي ــة ه ــه المملك ــل في ــذي تحتف ــيس ال ــوم التأس ي

ّـل تأســيسََ الدولــة الســعودية، ومــا يعبــر عنــه مــن دلالات الاعتــزاز بالجــذور الراســخة  يُُم�ث
للوطــن، والارتبــاط الوثيــق بيــن المواطنيــن والقيــادة، علــى مــدى ثلاثــة قــرون.

وفــي الثانــي والعشــرين مــن شــهر فبرايــر مــن كل عــام؛ تُُشــارك هيئــة الــزكاة والضريبــة 

ر فــي كل  والجمــارك فــي هــذه المناســبة الوطنيــة، بمــا وصلنــا إليــه مــن نمــّوّ وتطــّوّ
ــرون،  ــة ق ــن ثلاث ــر م ــل أكث ــس قب ــنٍٍ تأّسّ ــة لوط ــةًً عظيم ــا قص ــتحضر معًً ــالات، ونس المج
وتُُعيــد للذاكــرة القصــة الملحميــة لتأســيس الدولــة الســعودية علــى يــد الإمــام محمــد 
بــن ســعود -رحمــه الله- عــام 1727م ومــا صاحــب ذلــك مــن قصــص وبطــولات أســهمت 

ــار. ــتقرار، والازده ــدة، والاس ــمُُ بالوح ــانٍٍ يََنعََ ــاء كي ــي بن ف

ويأتــي الاحتفــاء بـــ )يــوم التأســيس( ليجــدد الاعتزاز بالجــذور الراســخة للدولة الســعودية، 

حيــث أُُرســيََت دعائــم الاســتقرار والنظــام وبُُنيــت مؤسســات الدولــة علــى أســس مــن 
العدالــة والتنظيــم. وفــي هــذا الســياق، تمثــل إنجــازات هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك 
امتــدادًًا لذلــك الإرث المؤسســي العريــق، إذ تســهم فــي ترســيخ تعزيــز كفــاءة إدارة 
ومتانــة  الدولــة  قــوة  ويبــرز  التنميــة  مســيرة  يدعــم  بمــا  الاقتصــاد  وحمايــة  المــوارد، 

مؤسســاتها.

ــث؛  ــيرة التحدي ــل مس ــا لنواص ــع همتن ــا يرف ــيس، م ــيرة التأس ــن س ــتلهم م ــذا، نس وهك

فكمــا وضعــت الدولــة الســعودية الأولــى أســس الاســتقرار، ففــي ظــل حكومــة مــولاي 
خــادم الحرميــن الشــريفين الملــك ســلمان بــن عبــد العزيــز آل ســعود وولــي عهــده الأميــن 
الأميــر محمــد بــن ســلمان بــن عبــد العزيــز -حفظهمــا الله- تواصــل مؤسســات الدولــة 
ومــن بينهــا هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك بنــاء اقتصــاد متنــوع ومســتدام، يعــزز 

ــا. ــا وعالميًً ــة إقليميًً ــة المملك مكان



أخبــار زاتكــا
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الأخبار

مجلس الإدارة يعقد اجتماعه الأول والثاني لعام 2026م

عقــد مجلــس إدارة هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك اجتماعيــه الأول والثانــي لعــام 2026م، عبــر الاتصــال 

المرئــي خلال الربــع الأول مــن العــام الجــاري.

انعقــد الاجتمــاع الأول فــي 15 فبرايــر، برئاســة معالــي وزيــر الماليــة؛ رئيــس مجلــس الإدارة أ. محمــد الجدعان، 

ــن  ــل ب ــة أ. فيص ــس الإدارة بالإناب ــس مجل ــي رئي ــة معال ــارس، برئاس ــي 29 م ــي ف ــاع الثان ــاء الاجتم ــا ج فيم
فاضــل الإبراهيــم، وبحضــور أصحــاب المعالــي والســعادة، حيــث ناقــش الاجتماعــان  عــددًًا مــن الموضوعــات 

المُُدرجــة علــى جــدول الأعمــال.



9 مجلة الزكاة والضريبة والجمارك الربع الأول - 2026م

الأخبار

الاجتماع السادس عشر للمجلس التنفيذي لهيئة الاتحاد الجمركي

عقــد المجلــس التنفيــذي لهيئــة الاتحــاد الجمركــي بــدول مجلــس التعــاون اجتماعــه الســادس عشــر، فــي 

مقــر الهيئــة بالريــاض، بمشــاركة معالــي المحافــظ المهنــدس ســهيل بــن محمــد أبانمــي؛ وأعضــاء المجلــس 
أصحــاب المعالــي والســعادة رؤســاء هيئــات وإدارات الجمــارك فــي دول المجلــس؛ حيــث ناقــش الاجتمــاع 

المواضيــع المتعلقــة بالاتحــاد الجمركــي.
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الأخبار

 وزيـــــــــر المـــــالـــيـــــة 
 يمــدد مبادرة إلغـــاء الغرامـــــــــات
والإعـــفـاء من العقوبات المــاليـة
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لـــمزيد من المعلومـات
اطلع على دليل المبادرة

أعلنــت هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك صــدور قــرار معالــي وزيــر الماليــة بتمديــد العمــل بمبــادرة 

ــر  ــن 1 يناي ــرة م ــك خلال الفت ــهر، وذل ــدة 6 أش ــة، لم ــات المالي ــن العقوب ــاء م ــات والإعف ــاء الغرام إلغ
2026م إلــى 30 يونيــو 2026م، لتشــمل جميــع المكلفيــن الخاضعيــن للأنظمــة الضريبيــة.

تتضمن المبادرة الإعفاء من غرامات:

التأخـــر فــي التســجيل بجميــع الأنظمــة 

الضريبيــة.
01

02

03

04

05

06

التأخــر فــي تقديــم الإقــرار فــي جميــع 

الضريبيــة. الأنظمــة 

المتعلقــة  الميدانــي  الضبــط  مخالفــات 

الإلكترونيــة. الفوتــرة  أحــكام  بتطبيــق 

التأخـــر في السداد.

تصحيح الإقرار لضريبة القيمة المضافة.

مخالفــة الأحــكام العامــة الأخــرى لضريبــة 

القيمــة المضافــة.

الأخبار

https://zatca.gov.sa/ar/HelpCenter/guidelines/Documents/Exemption_of_Fines_Initiative_Simplified.pdf
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زاتكا تُُحدّّث قواعد مزاولة مهنة التخليص الجمركــــي بهدف تطوير 

قطاع التخليص الجمركي، ورفع كفاءة الخدمات الجمركية المقدمة

أبرز التحديثات

01

02

03

ــاط  ــة نش ــي لممارس ــان مصرف ــم ضم ــتراط تقدي ــدم اش ع
ــة  ــتراطات الموضح ــاًً للاش ــت(، وفق ــور )الترانزي ــل بالعب النق

ــد. ــي القواع ف

تســهيل إجــراءات إصــدار الرخصــة للمخلصيــن الحاصليــن 

ــاص. ــات الاختص ــن جه ــة م ــص اللازم ــى التراخي عل

تمكين المخلــــــص الجمركـــــي مـــــن تقديـــــــم خدمــــة 

الاستشـــــــــــارات الـــجـمــــركيـــة.

الأخبار

الربع الأول - 2026ممجلة الزكاة والضريبة والجمارك12
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 تسهيلًاا لحركة التجارة
 وســلاســـل الإمـــــداد

خـــــدمـــة الـــنقــل بالعبور »الترانزيت«تتيح نقل البضائع عبر أراضي المملكة إلى دول

 مجلس التعاون الخليجـــــي

الأخبار

اضغـــط هنــــا
لتفاصيل أكثر

13 مجلة الزكاة والضريبة والجمارك الربع الأول - 2026م

https://zatca.gov.sa/ar/eServices/Pages/eServices_205.aspx


تقـريـر مصـور
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تقرير مصور

معالــــــــــي محافـــــــــظ الهيئــــــــة
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ــن  ــهيل بـ ــارك المهنـــدس سـ ــة والجمـ ــزكاة والضريبـ ــة الـ ــد معالـــي محافـــظ هيئـ عقـ

محمـــد أبانمـــي، خلال الربـــع الأول لعـــام 2026م عـــددًًا مـــن اللقـــاءات والاجتماعــات، 

بحـــث خلالها سُُـــبل تعزيـــز التعـــاون المشـترك فـــي عـدد مـــن المجالات والموضوعـات 

المشـــتركة.

تقرير مصور

معالــــــــــي محافـــــــــظ الهيئــــــــة
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اســتقبل صاحــب الســمو الملكــي الأميــر فيصــل بــن خالــد بــن ســلطان بــن عبدالعزيــز، أميــر الحــدود 

الشــمالية، معالــي المحافــظ حيــث اســتعرض عــددًًا مــن الموضوعــات ذات العلاقــة بأعمــال الهيئــة فــي 
المنطقــة.

لــع خلالها علــى الخدمــات المقدمة للمســافرين،  ه بزيــارة تفقديــة لمنفــذ جديــدة عرعــر، اّطّ كمــا قــام ســمّوّ

ومســتوى الجاهزيــة التشــغيلية بمــا يســهم في رفــع كفــاءة الخدمات.

تقرير مصور

01
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َـع معالــي المحافــظ مذكــرة تعــاون مــع الســيدة كريســتين ستيفنســون، الرئيــس التنفيــذي والمراقب  و�ق

العــام بدائــرة الجمــارك النيوزيلنديــة؛ بشــأن المســاعدة الإداريــة المتبادلــة فــي المســائل الجمركيــة، حيــث 
تهــدف مذكــرة التعــاون إلــى تبــادل المعلومــات والخبــرات بيــن الجانبيــن.
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* لا يشمل الإفصاح حالات التهريب والمخالفات المكتشفة من الهيئة

تجاوز كامل عن المخالفات محل الإفصاح.

تسوية السجل الجمركي وفق الأنظمة المعتمدة.

اضغـــط هنــــا
لـتفـاصيـــــل أكــثــــر

نافذة جمركية 

مبادرة الإفصاح الطوعي عن 
المخالفات الجمركية

https://zatca.gov.sa//ar/RulesRegulations/Taxes/Documents/Voluntary_disclosure_of_customs_violations.pdf
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ضيف العدد

سـعـادة وكـــيــل التـــواصــل المؤسســـي والتوعية

الأســــــتـــــاذ/ عــقـــيــل بن عبدالله الـــــــعقـيــــل
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فــي عالــم يتطلــب وضــوح الرســالة وســرعة الوصــول إلــى المعلومــة، أصبــح التواصــل 

ــة  ــزكاة والضريب ــة ال ــي هيئ ــال، وف ــز الامتث ــة وتعزي ــاء الثق ًـا لبن ــرًًا محور�ي ــي عنص المؤسس

ــة  ــر منظوم ــة عب ــذه المهم ــة ه ــي والتوعي ــل المؤسس ــة التواص ــى وكال ــارك، تتول والجم

متكاملــة تجمــع بيــن التخطيــط الاســتراتيجي، والفهــم العميــق للجمهــور، واســتخدام 

الأدوات الرقميــة، وتنفيــذ مبــادرات ذات أثــر ملمــوس علــى المكلفيــن والمجتمــع.

ــن  ــل ب ــتاذ عقي ــعادة الأس ــلط س ــارك، يس ــة والجم ــزكاة والضريب ــة ال ــع مجل ــوار م ــي ح وف

عبــدالله العقيــل وكيــل التواصــل المؤسســي والتوعيــة الضــوء علــى ملامــح هــذا الــدور، 

ــن. ــزة للمكلفي ــة متمي ــق تجرب ــل وتحقي ــز التواص ــي تعزي ــة ف ــة الوكال ــتعرضًًا منهجي مس

العقيل:

استراتيجيتنا تعتمد على فهم احتياجات وتحديات المكلف 
لتسهيل تجربته

ضيف العدد



27 مجلة الزكاة والضريبة والجمارك الربع الأول - 2026م الربع الأول - 2026ممجلة الزكاة والضريبة والجمارك26

ضيف العدد

حدِِّثنــا عــن الــدور الرئيســي لوكالــة التواصــل المؤسســي والتوعيــة فــي زاتــكا؟ 

وكيــف يُُســهم دورهــا فــي خدمــة المكلفيــن؟

نؤمــن فــي الوكالــة بــأن الفهــم الواضــح هــو الخطــوة الأولــى نحــو الامتثــال، لذلــك يتركــز دورنــا علــى 

ــن المكلــف مــن التعامــل مــع خدمــات الهيئــة  تحويــل الأنظمــة والإجــراءات إلــى رســائل مبســطة تمّكّ

ــة  ــملات وصياغ ــط الح ــم تخطي ــم، ث ــن وتحدياته ــات المكلفي ــم احتياج ــا بفه ــدأ عملن ــر. ويب ــة ويس بثق

الرســائل وتوجيههــا عبــر القنــوات الأكثــر تأثيــرًًا، وصــوالًا إلــى قيــاس الأثــر وتحســينه باســتمرار.

ــة  ــة كجه ــورة الهيئ ــيخ ص ــن، وترس ــة والمكلفي ــن الهيئ ــة بي ــز الثق ــي تعزي ــج ف ــذا النه ــهم ه ــد أس وق

ــع  ــتفيد ويرف ــة المس ــى تجرب ًـا عل ــس إيجاب� ــا ينعك ــال، بم ــل الفّعّ ــفافية والتواص ــى الش ــة تتبن تنظيمي

مســتوى الامتثــال الطوعــي.
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ضيف العدد

ــم  ــم وحج ــة أعماله ــث طبيع ــن حي ــن م ــرائح المكلفي ــي ش ــرًًا ف ــا كبي عًًّوّ ــاك تن ــة أن هن ــي الوكال ــدرك ف ن

ــن  ــن م ــن المكلفي ــع م ــور واس ــع جمه ــل م ــة تتعام ــة، فالهيئ ــم بالأنظم ــتوى معرفته ــآتهم ومس منش

ًـا  ــا مرن� ــا تواصلًيًّ ــب نهجًً ــذي يتطل ــر ال ــارك، الأم ــة والجم ــزكاة والضريب ــالات ال ــي مج ــآت ف ــراد والمنش الأف

يقــوم علــى فهــم احتياجاتهــم وتحدياتهــم واخــتلاف مســتوياتهم المعرفيــة بالأنظمــة والإجــراءات. 

ومــن هــذا المنطلــق، نحــرص علــى إعــداد محتــوى توعــوي مختــص يراعــي خصائــص كل فئــة، ويقــدََّم عبــر 

القنــوات والأســاليب الأكثــر فاعليــة للوصــول إليهــم.

زاتــكا لديهــا تنــوع كبيــر فــي شــرائح المكلفيــن، كيــف تتعامــل الوكالــة مــع هــذا 

التنــوع لضمــان تقديــم محتــوى توعــوي مبسّّــط وفعّّــال يصــل لجميــع الفئــات؟ 



ــل  ــي تتكام ــن الأدوات الت ــة م ــة مترابط ــة منظوم ــف الوكال ــه، توظ ــذا التوج ــن ه ــا م وانطلاًقً
ــا: ــن أبرزه ــة، وم ــوح وفاعلي ــالة بوض ــول الرس ــان وص ــا لضم ــا بينه فيم

ــط  ورش العمــل التوعويــة: تنفيــذ مئــات الــورش ســنويًًا لمختلــف الفئــات، حيــث تُُقــدََّم بأســلوب تفاعلــي مبّسّ

ًـا، بمــا يســهم فــي تعزيــز الفهــم وتمكيــن المكلــف مــن الامتثــال  ــز علــى شــرح الإجــراءات وتطبيقهــا عملي� يرّكّ
بــكل ســهولة.

الحــملات الاســتراتيجية: تصميــم وتنفيــذ الحــملات التوعويــة الاســتراتيجية ســنويًًا بالتنســيق مــع القطاعــات 

المعنيــة، وتهــدف إلــى تبســيط الإجــراءات وتعزيــز تجربــة المكلــف، وزيــادة مســتوى الامتثــال الطوعــي. 

الفيديوهــات والمــواد الإبداعيــة: تنتــج الوكالــة محتويــات متنوعــة تشــمل فيديوهــات توعوية تُُنفــذ بطريقة 

إبداعيــة لتقديــم المعلومــات للمكلفيــن بأســلوب واضــح وســهل الفهــم. وقــد حظــي هــذا المحتــوى بتقديــر 

واســع، حيــث نالــت الهيئــة 15 جائــزة فــي جوائــز ميــوز الإبداعيــة العالميــة تقديــرًًا لإبداعهــا فــي إيصــال رســائلها 
بأســاليب حديثــة ومؤثــرة.

المؤتمــرات والفعاليــات: تنظــم الهيئــة فعالياتهــا الخاصــة وتشــارك بفاعليــة فــي المؤتمــرات الكبــرى، ومــن 

أبرزهــا مؤتمــر الــزكاة والضريبــة والجمــارك الــذي تنظمــه لتعزيــز التواصــل المباشــر مــع المكلفيــن، وتبــادل 
ًـا. ًـا ودولي� ــر إقليمي� ــوق ومؤث ــي موث ــز معرف ــا كمرك ــيخ مكانته ــرات، وترس الخب

الأدلــة الإرشــادية: تــم إعــداد أكثــر مــن 170 دلــيالًا إرشــاديًًا يغطــي جميــع الخدمــات والإجــراءات بشــكل شــامل 

ودقيــق، بالتعــاون مــع الإدارات والقطاعــات المعنيــة فــي الهيئة. 

أفضــل الممارســات والتطويــر المســتمر: تواكــب الوكالــة أحــدث أســاليب التواصــل العالميــة وتطبــق أفضــل 

الممارســات فــي جميــع مبادراتهــا، مــن الحــملات والــورش إلــى المحتــوى المرئــي والمــواد الإبداعيــة، بمــا يعــزز 
ــن تجربــة المكلفيــن باســتمرار. فاعليــة التواصــل ويحّسّ

معجــم زاتــكا: وهــو مرجــع شــامل ومتخصص يغطــي المصطلحات الزكويــة والضريبيــة والجمركيــة بأربع لغات 

)العربيــة، والإنجليزيــة، والصينيــة، والفرنســية( ويهــدف إلــى تمكيــن المكلفيــن والشــركاء علــى المســتويين 
المحلــي والدولــي مــن فهــم الأنظمــة والإجــراءات بســهولة، وتعزيــز الشــفافية والثقــة فــي تعاملاتهــم مــع 

الهيئــة.

ضيف العدد
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ومـــن خلال هـــذا التكامـــل بيـــن فهـــم الجمهـــور وتنـــوع 

ــة  ــم تجربـ ــل علـــى تقديـ ــة، نعمـ ــود التوعويـ ــج والجهـ البرامـ

ثقتـــه،  وتعـــزز  الاستفســـارات،  تقلـــل  للمكلـــف،  شـــاملة 

وتدعـــم الامتثـــال القائـــم علـــى الفهـــم والشـــراكة.

ضيف العدد
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تســـعى وكالـــة التواصـــل المؤسســـي والتوعيـــة إلـــى ترســـيخ تميـــز مؤسســـي شـــامل يرتكـــز علـــى دمـــج 

التواصـــل والتوعيـــة ضمـــن منظومـــة عمـــل الهيئـــة بشـــكل اســـتراتيجي لا يقتصـــر علـــى نشـــر المعلومـــات 

فقـــط، بـــل يشـــمل تخطيـــط الرســـائل، وصياغتهـــا، وتوزيعهـــا، وقيـــاس أثرهـــا علـــى المكلفيـــن، لضمـــان أن 

كل مبـــادرة توعويـــة تتماشـــى مـــع أهـــداف الهيئـــة، وتدعـــم تحســـين الإجـــراءات والخدمـــات، مـــا ينعكـــس 

ـــز: ـــذا التمي ـــح ه ـــرز ملام ـــن أب ـــة. م ـــج ملموس ـــق نتائ ـــي وتحقي ـــاءة الأداء المؤسس ـــع كف ـــى رف ـــرة عل مباش

التخطيـــط الاســـتراتيجي للرســـائل: كل حملـــة أو برنامـــج يمـــر بمراحـــل دقيقـــة مـــن تحليـــل الاحتياجـــات، 

وتحديـــد الهـــدف، واختيـــار القنـــوات المثلـــى للوصـــول إلـــى المكلفيـــن.

التكامـــل بيـــن الـــوكالات والإدارات: التعـــاون المســـتمر بيـــن فـــرق التواصـــل وجميـــع الإدارات المعنيـــة فـــي 

الهيئـــة لضمـــان تقديـــم رســـائل واضحـــة ودقيقـــة للجمهـــور المســـتهدف.

القيـــاس والتحســـين المســـتمر: نقيـــس أثـــر كل نشـــاط توعـــوي باســـتخدام مؤشـــرات الأداء، وبيانـــات 

ــة. ــم الفاعليـ ــتمرارر لتعظيـ ــتراتيجيات باسـ ــط الاسـ ــد ضبـ ــم نعيـ ــن، ثـ ــل المكلفيـ تفاعـ

ــدرات الموظفيـــن: مـــن خلال برامـــج تدريبيـــة متخصصـــة فـــي التواصـــل والتوعيـــة، لنضمـــن أن  ــة قـ تنميـ

تكـــون فـــرق الوكالـــة مجهـــزةًً بأحـــدث المهـــارات والمعـــارف لنقـــل الرســـائل بوضـــوح وفاعليـــة.

ـــها،  ـــة نفس ـــة الهيئ ـــس ثقاف ـــي يعك ـــز المؤسس ـــذا التمي وه

فقـــد حصلـــت علـــى  Diamonds 6 مـــن المنظمـــة الأوروبيـــة 

ــة  ــي المملكـ ــة فـ ــون أول جهـ ــودة )EFQM(، لتكـ لإدارة الجـ

تحقـــق هـــذا الإنجـــاز العالمـــي الرفيـــع، مـــا يؤكـــد التزامهـــا 

بأعلـــى معاييـــر الجـــودة والأداء المؤسســـي.

مــا أبــرز ملامــح التميــز المؤسســي التــي تعمــل عليهــا وكالــة التواصــل المؤسســي 

ــاءة  ــع كف ــى رف ــة عل ــل والتوعي ــن التواص ــل بي ــس التكام ــف ينعك ــة، وكي والتوعي

الأداء؟

ضيف العدد
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فــي ظــل ريــادة زاتــكا فــي حمايــة الوطــن وتمكيــن الاقتصــاد، وحرصهــا علــى 

المؤسســي  التواصــل  وكالــة  تســهم  كيــف  الفاعلــة،  المجتمعيــة  المســاهمة 

المجتمعيــة؟ المســؤولية  لتعزيــز  الاجتماعيــة  المبــادرات  فــي  والتوعيــة 

ــث  ــا، حي ــن عمله ــل م ــزء أصي ــة ج ــؤولية المجتمعي ــة أن المس ــي والتوعي ــل المؤسس ــة التواص ــد وكال تؤك

ــن خلال  ــك م ــتدامة، وذل ــق الاس ــي تحقي ــل ف ــا الفاع ــس دوره ــع وتعك ــاه المجتم ــكا تج ــزام زات ــد الت تجّسّ

تنفيــذ مبــادرات مجتمعيــة نوعيــة ترتكــز علــى تطبيــق أفضــل الممارســات البيئيــة والاجتماعيــة وممارســات 

ــوس. ــتدام وملم ــر مس ــق أث ــزز تحقي ــا يع ــة )ESG(، بم الحوكم

ضيف العدد
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ضيف العدد

مشـــاريع   9 تنفيـــذ  تـــم  البيئيـــة:  المشـــاريع 

ــض  ــاه وخفـ ــة والميـ ــتهلاك الطاقـ ــيد اسـ لترشـ

إلـــى  الرقمـــي،  التحـــول  وتعزيـــز  الانبعاثـــات 

ـــذ  ـــق والمناف ـــي المراف ـــجير ف ـــج التش ـــب برام جان

ـــون  ـــى ملي ـــول إل ـــدف للوص ـــي ته ـــة الت الجمركي

شـــجرة.

أكاديميـــة الـــزكاة والضريبـــة والجمـــارك: تنفـــذ 

برامـــج تعليميـــة مثـــل )بنـــاء الكفـــاءات، وأميـــن( 

لتمكيـــن أبنـــاء وبنـــات الوطـــن مـــن حديثـــي 

ـــة  ـــعودية والعالمي ـــات الس ـــي الجامع ـــرج ف التخ

والمعـــارف  العمليـــة  الخبـــرات  اكتســـاب  مـــن 

المتخصصـــة فـــي مجـــالات الـــزكاة والضريبـــة 

والجمـــارك، ضمـــن بيئـــة تدريبيـــة احترافيـــة تعـــزز 

جاهزيتهـــم لســـوق العمـــل.

مشـــاريع الحوكمـــة: تـــم تنفيـــذ 11 مشـــروعًًا 

ـــز الشـــفافية والامتثـــال واســـتدامة الأداء  لتعزي

المؤسســـي، مـــا ينعكـــس علـــى ثقـــة المجتمـــع 

فـــي خدمـــات الهيئـــة.

مـــن  والمســـتثمرات:  المنتجـــة  الأســـر  دعـــم 

خلال توفيـــر مســـاحات لعـــرض أكثـــر مـــن 200 

ـــتدامة  ـــم الاس ـــن ويدع ـــزز التمكي ـــا يع ـــج، بم منت

الماليـــة للفئـــات المســـتفيدة.

ـــروعًًا  ـــذ 11 مش ـــم تنفي ـــة: ت ـــاريع الاجتماعي المش

لتعزيـــز العمـــل التطوعـــي وتطويـــر الكفـــاءات 

وتعميـــق الشـــراكة مـــع المجتمـــع.

ــة  ــت الهيئـ ــث نظمـ ــدم: حيـ ــرع بالـ ــملات التبـ حـ

2025م،  2024م-  عامـــي  خلال  حملـــة   42

بمشـــاركة أكثـــر مـــن 1200 موظـــف وموظفـــة 

فـــي جميـــع الفـــروع، لدعـــم المنظومـــة الصحيـــة 

ــاء. ــة العطـ ــز ثقافـ وتعزيـ

أداء  مـــن  الأفـــراد  ـــن  تُُمّكّ زكاتـــي:  منصـــة 

زكاتهـــم بســـهولة وانتظـــام، لتصـــل مباشـــرةًً 

إلـــى مســـتحقيها فـــي الضمـــان الاجتماعـــي، 

المجتمعـــي. التكافـــل  وتعـــزز 

أبرز المبادرات الاجتماعية التي تنفذها الوكالة:
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كيف تستثمر زاتكا التحول الرقمي والأدوات الذكية لتعزيز تواصلها مع المكلفين 

وتسهيل وصول المعلومات والخدمات لهم؟

تعتمــد زاتــكا بشــكل اســتراتيجي علــى التحــول الرقمــي لتقديــم تجربــة متكاملــة للمكلفيــن، حيــث تُُســهل 

التقنيــة الحديثــة الوصــول إلــى المعلومــات والخدمــات بدقــة وســرعة. ومــن أبــرز هــذه الأدوات “ اســأل زياد“، 

ــات دقيقــة  وهــو نظــام ذكــي قائــم علــى الــذكاء الاصطناعــي، يُُمََكِِّــن المكلفيــن مــن الحصــول علــى إجاب

وفوريــة بالاعتمــاد علــى معلومــات أكثــر مــن 170 دلــيالًا إرشــاديًًا.

إلــى جانــب ذلــك، توفــر زاتــكا جميــع التوجيهــات والأدلــة والمحتــوى التوعــوي بشــكل متكامــل علــى 

موقعهــا الإلكترونــي ومنصاتهــا الرقميــة ووســائل التواصــل الاجتماعــي، لضمــان وصــول المعلومــات لــكل 

ــة. ــهلة وواضح ــة س ــن بطريق ــات المكلفي فئ

كمــا تُُعــزز هــذا التواصــل الرقمــي عبــر المحادثــات الفوريــة والــرد المباشــر علــى الاستفســارات فــي موقعهــا 

الإلكترونــي ومختلــف منصــات التواصــل الاجتماعــي، لتكــون زاتــكا نموذجًًــا رائــدًًا فــي التحــول الرقمــي، بمــا 

ــز الامتثــال القائــم علــى الفهــم والمعرفــة. يبــرز التزامهــا بالشــفافية والكفــاءة، ويحّفّ

ضيف العدد
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ضيف العدد

ويحفـــز هـــذا النهـــج الوكالـــة علـــى الاطلاع الدائـــم 

علـــى أفضـــل الممارســـات العالميـــة وتطبيقهـــا، 

وفـــي بعـــض المجـــالات تتجـــاوز ذلـــك لتبتكـــر 

ــة  ــل وتجربـ ــة التواصـ ــزز فاعليـ ــدة تُُعـ ــولًاا جديـ حلـ

ــن. المكلفيـ

فــي إطــار اســتراتيجيتها، تمضــي هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك نحــو ترســيخ مكانتهــا كنمــوذج عالمــي فــي 

إدارة الــزكاة والضريبــة والجمــارك، وحمايــة الوطــن وتمكيــن الاقتصــاد، عبــر منظومــة عمــل ترتكــز علــى تعزيــز 
الامتثــال، وكفــاءة العمليــات، والتحــول الرقمــي، وتقديــم تجربــة نوعيــة للمكلفيــن. 

ويأتــي دور وكالــة التواصــل المؤسســي والتوعيــة بوصفــه امتــدادًًا لهــذا التوجــه، حيــث تعمــل علــى ترجمــة 

المبــادرات الاســتراتيجية إلــى رســائل واضحــة وتجــارب معرفيــة مبســطة تبــرز أثــر التحــول فــي الخدمــات الرقميــة، 
وتســهيل الإجــراءات.

ــة فــي توحيــد الخطــاب المؤسســي وتعميــق فهــم المســتفيدين للتحــولات التنظيميــة، بمــا  ــا تســهم الوكال كم

يرـفـع ـجـودة التجرـبـة ويـعـزز الثـقـة والـشـراكة ـمـع المكلفـيـن.

ــال يجســد أثــرًًا مســتدامًًا ينســجم مــع مســتهدفات رؤيــة  هــذا التكامــل بيــن التنفيــذ الاســتراتيجي والتواصــل الفّعّ

المملكــة 2030.

ختامًًــا، كيــف تترجــم زاتــكا رؤيتهــا الاســتراتيجية إلــى أثــر ملمــوس ومســتدام 

للمكلفيــن، بمــا يتوافــق مــع مســتهدفات رؤيــة المملكــة 2030؟
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يوم التأسيس: تتجدد فيه

 قــــصــــص العـــزّّ ويــــزداد فيه

شعـور الفخــــر بوطننـــا الحبيــب

مناسبات

الربع الأول - 2026ممجلة الزكاة والضريبة والجمارك36
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اضغـــط هنــــا
لمشاهدة الفيديو

مناسبات

37 مجلة الزكاة والضريبة والجمارك الربع الأول - 2026م

https://youtu.be/jm_aKNzvLV8?si=b3rG3Lm_EOgBmcTL
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الاستدامة والأثر البيئي في زاتكا

تقــدم زاتــكا نموذجًًــا يُُحتــذى بــه فــي الجمــع بيــن الكفــاءة التشــغيلية والمســؤولية البيئيــة، حيــث 

تعمــل علــى تحقيــق التــوازن بيــن كفــاءة الأعمــال والمســؤولية البيئيــة، فــي إطــار نهــج مؤسســي 
ــخ مفاهيــم التنميــة المســتدامة. يدعــم التحــول الرقمــي ويرّسّ

وتُُظْْهِِــر هــذه الجهــود التــزام الهيئــة بالاســتدامة ضمــن أهدافهــا الاســتراتيجية لدعــم التنميــة 

المملكــة. فــي  والاجتماعيــة  الاقتصاديــة 

وحتى نهاية عام 2025م

حققت الهيئة نتائج ملحوظة تمثلت في: 

الاستفـــــادة من المياه 
المعالجــــة فــــــي الري 
حتى 1,870,000 م3.

ترشيـــد استهــــــــــــلاك 
الكهربـــــــــاء بنحــــو 27 
مليون كيلوواط/ساعة.

زيـــــــــادة المسطحـــــــات 
الخضـــــــــــــراء بزراعـــــــــــة 
1,000,000 شجــــــــرة.
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ملف العدد 

التحول الرقمي ودوره في الاستدامة

تقليــل الانبعاثــات الكربونيــة: تفــادي تنقــل العــملاء والموظفيــن خفــض الغــازات الدفيئــة.

الحفــاظ علــى المــوارد: إلغــاء المســتندات الورقيــة قلــل اســتهلاك الــورق والطاقــة والميــاه، 

حيــث يتطلــب إنتــاج طــن ورق 24 شــجرة و75,000 لتــر مــاء.

ــاذج  ــة للنم ــت الحاج ــة قلل ــعارات الرقمي ــي والإش ــد الإلكترون ــة: البري ــات الصلب ــل النفاي تقلي
ــات. ــات النفاي ــم مكب ــل تراك ــا قل ــة، م ــواد الترويجي ــة والم الورقي

تعزيــز الممارســات المســتدامة: الخدمــات الرقميــة شــجعت العــملاء والمنظمــات علــى 
تبنــي حلــول صديقــة للبيئــة، وقللــت البصمــة التشــغيلية بعــدم الحاجــة لاســتهلاك الكهربــاء 

ــروع. ــي الف ــف ف ــاه والتكيي والمي

مبادرات تعزز الأثر البيئي

زيـــــــــــادة الــــــرقعــــــــة 

الــــــــخضـــــــــــراء بــــزراعــة

1,000,000
شجرة

الاستفــــــادة مـــــن الميـــــــاه 

المعالجة في أعمال الري حتى

1,870,000 
م3

02 01

01

02

03

04

ًـا، ممــا أســهم فــي تقليــل الحاجــة إلــى زيــارة  اعتمــدت زاتــكا تقديــم جميــع خدماتهــا إلكتروني�

ا مــن الفوائــد، أبرزهــا: الفــروع، وحقــق عــدًدً
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نافذة ضريبية 

تحليل وظيفي يشمل تحليل القطاع.

تفاصيل طريقة التسعير المقترحة لكل معاملة.

حد أدنى للمعاملة 100 مليون ريال.

تقديم الطلب قبل 12 شهرًًا من بداية السنة 
المالية المشمولة.

* قبول الطلب لا يعني الحصول على الاتفاقية.

01

03

02

04

أبرز متطلبات التقديم على 
اتفاقية التسعير المسبق

لمعرفة آلية التقديم
لع على دليل المستخدم  اّطّ

https://zatca.gov.sa/ar/eServices/Documents/APA_AR.pdf
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جـوائـز
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E m p l o y e e  E n g a g e m e n t

Innovative Use of Technology

فــــــــي مــــــجــــــــــــال  

فــــــــي مــــــجــــــــــــال   شهــــــادتيــن ذهبيتين

المــــــــركــــــــز الأول 

 الـــــــعــــــالــمــــــيــــــة
HR Brilliance Awards 

نفخـــر فــــــي زاتـــكــــــا بــــتحقيـــق

الـــمركـــــز الأول ضــمـن جــــوائــز

جـــائـــــزة
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الجوائز
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الجوائز
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حظيت »زاتكا« بتكريم من البرنامج الوطني لتنمية تقنية المعلومات

تقديرًًا لدورها كشريك فاعل في دعم الابتكار وتمكين المبتكرين

.)MVPLab( وذلك خلال حفل تخريج مستفيدي برنامج

تكريــــــم

الربع الأول - 2026ممجلة الزكاة والضريبة والجمارك48

الجوائز
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حظيت »زاتكا« بتكريم من البرنامج الوطني لتنمية تقنية المعلومات

تقديرًًا لدورها كشريك فاعل في دعم الابتكار وتمكين المبتكرين

.)MVPLab( وذلك خلال حفل تخريج مستفيدي برنامج

49 مجلة الزكاة والضريبة والجمارك الربع الأول - 2026م

الجوائز



الإنجازات
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الإنجازات

الصالات الشاملة ورش العمل
للفروع والمنافذ

 57 
70,000 زيارةورشة توعوية

الشاحنات 
والمركبات

من تنظيم الهيئة

بالتعاون مع جهات 
خارجية

49 ورشة

8  ورش

2:20  دقيقــــــة

1:06  ثــــانيـــــــة

معدل الخدمة

معدل الانتظار

3,281,000
مركبة

3,214,000
مركبة

القادمـــة

المغادرة

زاتكا بالأرقام خلال الربع الأول من 2026م
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البيانات الجمركية 

الحاويات البحرية

1,922,000  بيانًًا تم فسحه

+592,000  حـــــاويــــة  
تـم إنهــاء إجــراءاتها عبر جميــع 

المنافذ الجمركية البحرية

الإقرارات الزكويـة والـضريبية

تطبيق زاتكا

 +592,000  إجمالي الإقرارات

 +122,500  مستفيد

الإنجازات



55 مجلة الزكاة والضريبة والجمارك الربع الأول - 2026م 55الربع الأول - 2026ممجلة الزكاة والضريبة والجمارك54 مجلة الزكاة والضريبة والجمارك الربع الأول - 2026م الربع الأول - 2026ممجلة الزكاة والضريبة والجمارك54

المحادثات الفورية 

36,500 رسالة

المكالمات الواردة 

527,400 مكالمة

الموقع الإلكتروني  منصة Xالرقم الموحد

الرسائل المستلمة 

86,600 رسالة

الإنجازات
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الإنجازات
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أضواء
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اليوم العالمـــي للجمـــارك

حمايــة المجتمع باليقظة والالتزام

العالمــي  باليــوم  والجمــارك  والضريبــة  الــزكاة  هيئــة  احتفــت 

للجمــارك الــذي يوافــق 26 ينايــر مــن كل عــام، حيــث جــاء احتفــال 

ــزام«. ــن والت ــارك أم ــعار »الجم ــت ش ــام تح ــذا الع ه

الربع الأول - 2026ممجلة الزكاة والضريبة والجمارك58

أضواء



59 مجلة الزكاة والضريبة والجمارك الربع الأول - 2026م 59الربع الأول - 2026ممجلة الزكاة والضريبة والجمارك58 مجلة الزكاة والضريبة والجمارك الربع الأول - 2026م 59الربع الأول - 2026ممجلة الزكاة والضريبة والجمارك58 مجلة الزكاة والضريبة والجمارك الربع الأول - 2026م

أضواء
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واستعرضت زاتكا خلال الحفل جهودها في منظومة العمل الجمركي 

التي شملت:

تكامــل العمليــات الجمركيــة والأنظمــة ودورهــا فــي دعــم الالتـــــزام 
وحمايــة المجتمــــــع.

تعزيز الجانب الأمني والرقابة في المنافذ الجمركية.

إبراز دور الشراكات الاستراتيجية في حماية المجتمع وسلاسل الإمداد.

منظومة وطنية متكاملة

أكـــد معالـــي محافـــظ هيئـــة الـــزكاة والضريبـــة والجمـــارك المهنـــدس ســـهيل بـــن محمـــد أبانمـــي، فـــي 

ـــر منظومـــة العمـــل الجمركـــي بالتكامـــل مـــع الجهـــات ذات  ـــة تواصـــل تطوي كلمتـــه خلال الحفـــل، أن الهيئ
العلاقـــة، حيـــث أثبـــت القطـــاع الجمركـــي بدعـــم القيـــادة الرشـــيدة -حفظهـــا الله- أنـــه لـــم يعـــد جهـــة رقابيـــة 
فحســـب، بـــل أصبـــح منظومـــة وطنيـــة متكاملـــة تعمـــل علـــى تعزيـــز الأمـــن وتيســـير التجـــارة وتحســـين 

تجربـــة العـــملاء، بمـــا يتماشـــى مـــع مســـتهدفات رؤيـــة الســـعودية 2030.

01

02

03

أضواء
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أضواء

61 مجلة الزكاة والضريبة والجمارك الربع الأول - 2026م



63 مجلة الزكاة والضريبة والجمارك الربع الأول - 2026م الربع الأول - 2026ممجلة الزكاة والضريبة والجمارك62

آليات تطوير المنظومة الجمركية

أشــار معالــي المحافــظ إلــى أن »زاتــكا« تواصــل تطويــر القطــاع الجمركــي عبــر عــدة آليــات، مــن 

أبرزهــا التكامــل مــع الجهــات ذات العلاقــة، وتطبيــق منهجيــات متقدمــة فــي إدارة المخاطــر وتحليــل 
ــف. ــص والكش ــزة الفح ــة وأجه ــات الحديث ــف التقني ــى توظي ــةًً إل ــات، إضاف البيان

وتكمــن أهميــة هــذه الآليــات فــي تعزيــز كفــاءة الرقابــة، والمحافظــة علــى انســيابية سلاســل 

الإمــداد، وتعزيــز الجانــب الأمنــي، ومكافحــة التهريــب، والتصــدي للتدفقــات الماليــة غيــر المشــروعة.

آليات تطوير المنظومة الجمركية

أضواء
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تكريم الشركاء

شــهد الحفــل تكريــم عــدد مــن الشــركاء تقديــرًًا لإســهاماتهم فــي دعــم منظومــة العمــل الجمركــي 

وتعزيــز التكامــل المؤسســي، بمــا يخــدم حمايــة المجتمــع ويدعــم أهــداف التنميــة المســتدامة.

0104

0205

0306

توسيع الشراكات.

توقيع مذكرات التفاهم.

حماية سلاسل الإمداد.

إبرام الاتفاقيات الدولية.

تسهيل الإجراءات.

تعزيز انسيابية حركة التجارة.

جهود الهيئة في تيسير التجارة تضمنت:

أضواء
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برنامج المشغل الاقتصادي السعودي 

ـــر حـــزمــــة مـن المزايا  الـمـعـتـمـد يـــوّفّ

والتسهيلات لأعمالكم

 

المستـــوردون والمصدّّرون

ومقدمو الخدمات والحلول 
اللوجستية

اضغـــط هنــــا
لـتفـاصيـــــل أكــثــــر

https://zatca.gov.sa/ar/HelpCenter/AEO/Pages/default.aspx




علاقـات الشـركـاء
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علاقات الشركاء

شراكـــــــــــــــــــات

استراتيجيــــــــــــة
وتعــــــــــــاون مـــــؤسســــــي
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علاقات الشركاء

واصلــــــت زاتكا جهودها في بناء الشــــــراكات الاســـتراتيجية والتعاون المؤسســــــي خلال الربع 

الأول مـــن عــــــام 2026م، حيـــث وقعت عددًًا مـــن الاتفاقيات ومذكـــرات التفاهــــــم مع جهات 

حكوميــــــة وأخـــرى ذات علاقة، إضافة إلى مشـــاركتها فــــــي عدد مـــن المعارض والمؤتمرات، 

ضمــــــن التزامها بدعم مســـتهدفات رؤية المملكة 2030م.

شــاركت زاتــكا فــي معــرض ريســتاتكس 2026م، حيــث اســتقبلت الــزوار علــى مــدار  أربعة 
أيــام، واســتعرضت خدماتهــا ومبادراتهــا المرتبطــة بالقطــاع العقــاري؛ دعمًًا للمســتثمرين 

وتعزيــزًًا للنمــو الاقتصادي.

معرض 

ريستاتكس
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علاقات الشركاء

شــاركت زاتــكا ضمــن جهــات الدعــم والتمكيــن فــي النســخة الخامســة مــن مؤتمــر 
ــة  ــادن.. مواجه ــعار »المع ــت ش ــر، تح ــى 15 يناي ــن 13 إل ــرة م ــي خلال الفت ــن الدول التعدي
التحديــات لعصــر تنميــة جديــد«، وذلــك بتنظيــمٍٍ مــن وزارة الصناعــة والثــروة المعدنيــة.

مؤتمر 

التعدين

تبادل أكاديمي 

وبحثي

ــات  ــرات والإمكان ــادل الخب ــعود؛ لتب ــك س ــة المل ــع جامع ــاون م ــة تع ــكا اتفاقي ــت زات وقع
الأكاديميــة والتعليميــة والبحثيــة فــي المجــالات الزكويــة والضريبيــة والجمركيــة.
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عــت زاتــكا مذكــرة تفاهــم مــع البنــوك الســعودية ممثلــة فــي لجنــة الإعلام والتوعيــة  وّقّ
ــة  ــذ متخصص ــارات تنفي ــر مس ــر عب ــيع الأث ــل وتوس ــز التكام ــى تعزي ــدف إل ــة، ته المصرفي

تدعــم نشــر الوعــي فــي المجــالات المشــتركة.

البنوك 

السعودية

ملتقـى 

»فرصتـي 5«

شــاركت زاتــكا فــي ملتقــى »فرصتــي 5« بجناح خاص اســتعرض أبــرز خدماتهــا ومبادراتها 
المقدمــة للمســتفيدين، إلى جانب اســتقبال استفســارات الزوار.

علاقات الشركاء
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الضبطيات
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الضبطيات الضبطيات الضبطيات الضبطيات 

حالة ضبط للحبوب والمواد المخدرة والمحظورة

ضبطيات الربع الأول لعام 2026م 

كجم حشيش وهيروين وشبو وغيرها 305.5حبة مخدرة11,296,589

324+
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الضبطيات الضبطيات 

	y الــــحديثـــــة

	yالــــبطحــــاء

مينــــــاء جـــــــدة الإسلاميمطار الملك خالد الدولي

داخـــــل إرساليــــــات تجارية 
فحم - مواد غذائية - دهانات

داخل الطرود البريدية 

أبـرز طرق التهريب 

الـــــمــــنــــــافـــــــذ

75 مجلة الزكاة والضريبة والجماركمجلة الزكاة والضريبة والجمارك الربع الرابع - 2025م
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بالمختصر

 تعــــرّّف علـــــى الفـــرق بين حساب

زكاة مكلفي التقديري والحسابات

عبــــــر ســـــلســلــــــة 
فيديوهات تعريفية

 شاهد الآن

https://youtube.com/shorts/VujM0rr2tHI?si=hlICCD2TvSraj2yn
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أكاديمية زاتكا
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أكاديمية زاتكا.. تُُطور المهارات وتجذب الكفاءات

الأهداف الاستراتيجية

ًـا بأهميــة الموظــف كعنصــر رئيســي فــي  أطلقــت هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك الأكاديميــة إيمان�

ًـا فــي إدارة الــزكاة والضريبــة والجمــارك بفعاليــة وشــفافية مــع  نجــاح الهيئــة، لتكــون نموذجًًــا عالمي�
تركيــز واضــح علــى خدمــة العــملاء.

تحظــى الأكاديميــة بدعــم مباشــر مــن معالــي المهنــدس ســهيل بــن محمد أبانمــي، محافــظ الهيئة، 

والإدارة التنفيذيــة، فيمــا يتولــى فريــق رأس المــال البشــري ممــثالًا فــي إدارة تطويــر الكفــاءات 
الإشــراف العــام علــى جميــع برامــج الأكاديميــة، بالتعــاون مــع الإدارات المعنيــة والجهــات الشــريكة 

لضمــان جــودة التدريــب والتطويــر.

دعــــــم التطـــــــور المهنــــــي المستمـــــــر وتقديـــــم الاستشـــارات المهنيـــة لضمـــان فاعليـــة 

التعلـــم.

الحاليـــة  الهيئـــة  أهـــداف  لتحقيـــق  اللازمـــة  والمهـــارات  بالمعـــارف  الموظفيـــن  إعـــداد 

. لمســـتقبلية ا و

تأهيـــل القـــادة الحالييـــن بالمهـــارات القياديـــة والإداريـــة، وإعـــداد قـــادة المســـتقبل وفـــق 

خطـــط التعاقـــب الوظيفـــي.

تطوير المستوى المعرفي للمهتمين بمجالات الزكاة والضريبة والجمارك.

الأكاديمية

01

02

03

04
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الأكاديمية

البرامج والخدمات

زاتكا تجذب الكفاءات 

برامج تطوير سلوكية، قيادية وفنية.

برامج دعم الشهادات المهنية والتعلم الإلكتروني.

برامج تطوير اللغة الإنجليزية.

زيارات ميدانية لبيوت الخبرة العالمية.

المشاركة في المؤتمرات والمعارض المتخصصة.

تدريب فني ومعرفي للمهتمين بمجالات الزكاة والضريبة والجمارك.

ــودة البرامــج، وفــرص التدريــب المتقدمــة، والمبــادرات العالميــة للأكاديميــة تجعــل منهــا وجهــة  ج

جذابــة للكفــاءات فالمهــارات والمعــارف المكتســبة فيهــا تؤهــل المتخصصيــن للانضمــام إلــى الهيئــة 

أو التعــاون معهــا.

01

02

03

04

05

06

تقدم الأكاديمية مسارات تدريبية متكاملة، تشمل:
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 أكثــــر مـــــن مليــــــار ريــال 

 من زكاة الأفراد الاختيارية 

وصلــــــــت لمستحقيهـــــــا 

زكــــاتــــك
أثرٌٌ يمتـد وخيرٌٌ يتجدد

مــــــن العطـــــاء9 
ســــــنــــــــــــــوات

https://apps.apple.com/sa/app/zakaty-%D8%B2%D9%83%D8%A7%D8%AA%D9%8A/id1374131337
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عزيزي المُُكلف

اضغـــط هنــــا
لـتفـاصيـــــل أكــثــــر

قبــل تقديم إقرارك الزكوي، تأكد من جاهزية 

مستنداتك وحفظها بشكل منظم، بما يسهم في:

نافذة زكوية

تعزيز موثوقية البيانات.

رفع مستوى الامتثال.

تسريع إجراءات الفحص.

https://zatca.gov.sa/ar/HelpCenter/guidelines/Documents/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%AA%D9%86%D8%AF%D8%A7%D8%AA %D8%A7%D9%84%D8%B2%D9%83%D9%88%D9%8A%D8%A9.pdf
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المُُكلّّف يسأل وزاتكا تجيب
ــئلة  ــن أســ ــة عــ ــاحة للإجاب ــذه المســ ــة هــ ــرد المجلــ تفــ

واستفســارات المُُكّلّفيــن والعملاء، بشــأن أبــرز القضايــا 

والبيانــــات المتعلقــــة بمعاملاتهم الزكويــــة والضريبيــــة 

والجمركيــــة الأكثر شيوعًًا، لمســاعدتهم علــى الوصــول 

إلــــى معلومــــات دقيقــة.
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المُُكلّّف يسأل و»زاتكا« تجيب

إذا حصلت الشركة على قرض طويل الأجل لتمويل استثماراتها في الأراضي 

، فهل يضاف هذا القرض  العقارية لغرض تطوير هذه الأراضي، وبيعها مستقبلًاا

إلى وعاء الزكاة؟

ما هي المدة الزمنية المحددة للرد على الاعتراضات المقدمة للهيئة؟ 

يخضع للزكاة ما حال عليه الحول من هذا القرض.

يتم الرد على الاعتراض المقدم خلال 90 يومًًا من تاريخ التقديم.
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المُُكلّّف يسأل و»زاتكا« تجيب

ا في الجزء الذي يُُطلب فيه من المُُكلّّف الإفصاح  في نموذج الإفصاح تحديًدً

عن معلومات المساهمين، هل ضروري الإفصاح عن جميع المساهمين، ونسب 

الملكية؟

هل يمكن استيراد المركبات عبر المنافذ الجوية؟

معلومــات الــمُُلاك بمــا فــي ذلــك الاســم، ودولــة التأســيس، والإقامــة، ونســبة الملكيــة كلهــا حقــول 

مطلــوب تعبئتهــا.

تشـــمل ولا  فقـــط،  والبحريـــة  البريـــة  المنافـــذ  عبـــر  الاســـتيراد  المركبـــات،  اســـتيراد  خدمـــة   تتيـــح 

 المنافذ الجوية.
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المُُكلّّف يسأل و»زاتكا« تجيب

كيف يمكن متابعة حالة الطلب على تقديم وظائف بالهيئة، وهل هناك إشعار 

تلقائي بالقبول أو الرفض؟

ما هي طريقة التعديل على الإقرار الزكوي؟ 

يمكــن  كمــا  التقديــم،  عمليــة  نجــاح  بعــد  إلكترونــي  بريــد  برســالة  المتقدميــن  إشــعار  يتــم  نعــم، 

الإلكترونــي.   الهيئــة  موقــع  إلــى  الدخــول  تســجيل  عبــر  طلباتهــم  حالــة  تتبــع  للمتقدميــن 

يتم التعديل على الإقرار الزكوي إما آليًًا عن طريق النظام أو من خلال الفحص الميداني. 
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المُُكلّّف يسأل و»زاتكا« تجيب

من المسؤول عن تقديم الطلب في خدمة ضريبة التصرفات العقارية؟

في حال وجود رمزي باركود )GTIN( مختلفين على السلعة وعلى 

الكرتون، أيّّ منهما يتم استخدامه عند تعبئة البيان الجمركي؟

المســؤول عــن تقديــم الطلــب عبــر الخدمــة هــو بائــع العقــار، أو المتصــرف فيــه، وســيتم إصــدار فاتــورة 

ــك  ــق ذل ــى توثي ــتحق عل ــي ستس ــة الت ــة الضريب ــب بقيم ــي الطل ــددة ف ــات المح ــا للبيان ــه وفقًً ــداد ل س

العقــار، ويكــون البائــع هــو الملــزم بســداد الضريبــة التــي ستســتحق علــى توثيــق ذلــك العقــار، ويحــق لــه 

الاتفــاق مــع المشــتري أو المتصــرف لــه خلاف ذلــك، ويمكــن لأي شــخص دفــع فاتــورة ســداد للضريبــة 

ــا  ــأ عنه ــات تنش ــة، وأي التزام ــداد الضريب ــن س ــؤوالًا ع ــع مس ــل البائ ــراغ، ويظ ــى الإف ــب عل ــي ستحس الت

ن بالتضامــن عــن كل الالتزامــات  للهيئــة، مــع مراعــاة أن كالًا مــن المُُتََصــرِِف والمُُتََصــرََّف لــه مســؤوالَا

ــوال. ــب الأح ــن حس ــن أو منفردي ــا مجتمعي ــوع عليهم ــة الرج ــق للهيئ ــة، ويح الضريبي

يتم استخدام الباركود الخاص بالسلعة ذاتها وليس الباركود الخاص بالكرتون.
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عدسة زاتكا 
 أبــــــرز الفعاليـــــــات والأنشطـــة 

الــــــداخـــلـــيـــــة فـــــي زاتكـــــــا
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تنقــل عدســة زاتــكا مشــاهد الحــراك المتجــدد فــي زاويــة المعــارض والفعاليــات بمقــر 

قــة لحظــات التفاعــل التــي تظهــر بيئــة عمــل حيويــة تدعــم الحــوار  الهيئــة الرئيســي، موّثّ

وتعــزز التواصــل الداخلــي بيــن المنســوبين، ومــن أبرزهــا:

عدسة زاتكا

أبرز الفعاليات والأنشطة الداخلية في زاتكا

بالتزامــن مــع اليــوم العالمــي لخصوصيــة البيانــات، عــززت زاتــكا وعــي منســوبيها عبــر إقامــة معــرض 

ــم فــي بياناتــك«، تأكيــدًًا لأهميــة حمايــة المعلومــات ورفــع مســتوى الثقافــة  توعــوي بعنــوان »تحّكّ

الرقميــة.

خصوصية البيانات

لت مســاحة للتواصــل وتعزيــز روح الفريــق بيــن منســوبي الهيئــة فــي  فعاليــة داخليــة مميــزة شــّكّ

أجــواء تفاعليــة.

شتوية زاتكا 

ــيدًًا  ــي، تجس ــام الرمضان ــم إطع ــن موس ــة ضم ــسلال الغذائي ــز ال ــي تجهي ــة ف ــوبو الهيئ ــارك منس ش

لدورهــم المجتمعــي وروح العطــاء.

موسم إطعام
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عدسة زاتكا
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